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Костанай облысы эюмдпт бшм баскармасыньщ «Костанай калаеы бш1м бел!мшщ № 14 
непзп орта мектебЬ> КММ директорыныц 20.04.2021 жылгы № 54 буйрыгы непзшде. 
«Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерше iinKi талдау журпзу туралы» 20.04.2021 - 
27.04.2021 жылдар аралыгында Костанай облысы эюмдт бшм баскармасыньщ 
«Костанай калаеы бшм бел1мшщ № 14 непзп орта мектеб!» коммуналдык мемлекетпк 
мекемес1 сыбайлас жемкорлык тэуекелдерш innd талдау журпзшдг

«¥жым цызметкерлерш баскару»
Костанай облысы эк1мд1п бшм баскармасыньщ «Костанай калаеы бшм бел1мшщ № 14 
непзп орта мектеб!» коммуналдык мемлекетпк мекемесшде баскару кызметш непзп 
функциялары мектеп кызметш уйымдастыру, мектетшшк бакылау жэне мектеп 
ужымыныц OMipiH реттеу, жумысты жоспарлау, мектептеп оку-тэрбие процесшщ 
жагдайын педагогикалык талдау болып табылады. Штат саны 103 адамды курайды, оньщ 
62-i педагогикалык кызметкерлер курамы, 9 косымша кызметкерлер, 1 аудармашы, 5-i 
декретпк демалыста, техникалык персонал - 26 адам. Ka3ipri уакытта бос жумыс 
орындары жок-
Мектеп кызметкерлершщ сапалык курамын талдай отырып, орташа жасы 44 жасты 
курайтынын атап еткен жен. Зейнет жасындагы кызметкерлер - 8 адам, ецбек етш 
бойынша 1 жыл- 1 адам, зейнетке шыкканга дейшп жаста - 1 адам.¥лты бойынша 53 
казак, 33 орыс, 2 беларусь, 1 грузин, 2 молдован, 1 поляк, 13 украин, 1 чуваш.

0з мшдеттерш тшмд1 орындау уппн мугал1мдер оздершщ кэс1би децгеш мен 
бшктшгш арттыру максатында кестеге сэйкес унем1 бшктшкт! арттыру курстарынан 
етедг 2021 жылы 1 мугал1м бшктшкп арттыру курстарынан еткенжок.
«Педагог мэртебес1 туралы» задка сэйкес екшпп жыл жумыс гстейтш мугал1мдерге 
окытушы-жетекпплер бектлдг

2021 жылы сыбайлас жемкорлыкка карсы зацнаманы жэне ецбек зацнамасын 
бузганы уппн мектеп кызметкерлер! тэртшпк жауапкершшкке тартылган жок- Мектеп 
ужымы арасында кактыгыстар туындамайды

Сонымен, мектеп кызметкерлершщ кызмеп Казахстан Республикасыныц «Бшм 
туралы», «Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарт», «Сыбайлас жемкорлыкка карсы курес 
туралы», «Эдеп кодексш» жузеге асыруга бакытталган. Жалпы, мектеп кызметкерлершщ 
кызмеп жуктелген функциялар мен мшдеттерд1 жузеге асыруга багытталган.

«Мемлекетпйк цызметтер корсету»
2021 жылдьщ 1 кацтарынан 31 наурызга дешн. «Костанай облысы эюмдт бшм 

баскармасыньщ «Костанай калаеы бшм башмшщ № 14 непзп орта мектеб!» 
коммуналдык мемлекетпк мекемес1 164 мемлекетпк кызмет корсетл. «Костанай калаеы 
эшмдшшщ бшм бол1мшщ непзп жалпы бшм беретш №14 мектеб!» мемлекетпк 
мекемес! пкелей тек 7 мемлекетпк кызмет керсетедг



Барлыгы 2021 жылдьщ 1 кацтарьшан 31 наурызга дешн жузеге асырылды:
1. «Бастауыш, непзп орта, жалпы орта бшм берудщ жалпы бшм беру 

багдарламалары бойынша окуга ведомстволык багыныстылыгына карамастан 
бшм беру уйымдарына кужаттар кабылдау жэне окуга кабылдау»- 0 
мемлекетпк кызмет канагаттандырылды.

2. «Бастауыш, непзп орта, жалпы орта бшм беру уйымдары арасында балаларды 
ауыстыруга кужаттар кабылдау»- 8 мемлекетпк кызмет, оньщ 8 мемлекетпк 
кызмеп канагаттандырылды.

3. «Жалпы бшм беретш мектептердеп окушылар мен окушылардьщ жекелеген 
санаттарына акысыз жэне темендетшген багамен тамак беру»- 155 мемлекетпк 
кызмет, оньщ 155 мемлекетпк кызмет канагаттандырылды.

4. «Кужаттарды кабылдау жэне аз камтылган отбасылардьщ балаларын кала 
сыртындыгы жэне мектеп жанындагы лагерьлерде демалуды камтамасыз ету 
багыттарын беру »- 0 мемлекетпк кызмет канагаттандырылды.

5. «Непзп орта, жалпы орта бшм туралы кужаттардьщ тупнускаларын беру »- 0 
мемлекетпк кызмет канагаттандырылды.

6. «Денсаулыгына байланысты узак уакыт бойы бастауыш, непзп орта, жалпы 
орта бшм беру уйымдарына бара алмайтын балаларга уйде жеке тепн 6iniM 
беруд1 уйымдастыруга кужаттар кабылдау»-0 мемлекетпк кызмет 
канагаттандырылды.

7. «Мектепке дешнп тэрбие мен окыту багдарламаларын юке асыратын, 
бастауыш, непзп орта, техникалык жэне кэсшпк, орта бшмнен кешнп бшм 
беру багдарламаларын icKe асыратын бшм беру уйымдарыныц педагог 
кызметкерлерше жэне оларга тецеспргтген адамдарга бшжйшк санаттарын 
беру (растау) уппн аттестаттауга кужаттар кабылдау »- 1 мемлекетпк кызмет, 
канагаттандырылган 1 мемлекетпк кызмет.

Мемлекетпк кызмет корсету сапасын арттыру мэселелер1 мектеп эюмшшгшщ 
унем1 бакылауында болады жэне директордыц жанындагы кецесте каралады.
Сонымен, тамыз айында еткен директор жанындагы кецесте Костанай облысы эк1мд1п 
бшм баскармасыныц «Костанай каласы бшм бел1мшщ № 14 непзп орта мектебг» КММ 
мемлекетпк кызмет корсету сапасы »мэселес1 каралды.

Сонымен катар, жыл сайын мектеп кызметкерлер1 мемлекетпк кызметтердщ 
сапасын арттыру максатында семинарларга катысады.

31 - наурызга 1 окыту семинар отюзщдк
1. 2021 жылдьщ 16-акпанда - Электрондык уюмет «порталы аркылы 

мемлекетпк кызметтер бойынша аныктамалар алу» элеуметпк педагогтарга 
арналган окыту семинары.

Мектепте, 1 -кабатта озше-ез1 кызмет ету бурышы орналаскан, мунда кез-келген адам 
egov.kz электронды уюмет порталы аркылы осы немесе баска сертификатка тапсырыс 
бере алады. Мемлекетпк кызметтерд1 корсету мерз1мдерш бузу мен шагымдар жок- 
Мектептщ сайтында кейб1р мемлекетпк кызметтерд1 корсетудеп озгерштер туралы 
акпарат орналастырылган. Ата-аналар жиналысында акпарат ата-аналардьщ назарына 
жетгазыеда.

«Рукрат беру функцияларын жузеге асыру»
Костанай облысы эк1мд1п бшм баскармасыныц «Костанай каласы бшм бол1м!нщ 

№ 14 непзп орта мектебш КММ руксат беру функцияларын жузеге асырмайды.

«Бацылау функцияларын жузеге асыру»
Костанай облысы эшмдш бшм баскармасыныц «Костанай каласы бшм бол1мшщ 

№ 14 непзп орта мектебБ> КММ бакылау функцияларын жузеге асырмайды.



«Мектептщ уйымдастырушылыц-басцарушылыц цызметшде туындайтын 
басца мэселелер»

Сыбайлас жемдорлыд тэуекелдерш болдырмау, дудыдтыд сауаттылыдты арттыру 
жэне сыбайлас жемдорлыд керппстерше тезбеупшпк мадсатында Костанай облысы 
эюмдш бнпм басдармасыньщ «Костанай даласы бшм бол1мшщ № 14 непзп орта 
медтебЬ КММ сыбайлас жемдорлыдда дарсы стандарт эз1рленш, бектлдд

Турадты сыбайлас жемдорлыдда дарсы мшез-дулыдты далыптастыру ушш 
мугал1мдер мен мектеп дызметкерлершщ, ата-аналар кауымдастыгыньщ ез дудыдтары 
мен мшдеттерш жузеге асырудаты жауапкерштпй, сыбайлас жемдорлыд кер1шстерш 
уадтылы аныдтау жэне олардыц жагымсыз салдарыньщ алдын алу мадсатында мектепте 
ата-аналар жиналысы ардылы ата-аналармен адпараттыд сштемелерд1 долдана отырып 
тэрбие жумыстары журйзшедн

Сыбайлас жемцорлыц тэуекелдерш iuiKi талдау нэтижелерг бойынша жумыс 
тобы келес1 усыныстар emhdi

Казадстан Республикасыньщ «Биим туралы», «Сыбайлас жемдорлыдда дарсы стандарт», 
«Сыбайлас жемдорлыдда дарсы курес туралы», «Эдеп додексш» садтауга батытталтан 
бшм беруд1 уйымдастыру жумыстарын жалтастыру.

1. Биим беруд1 уйымдастыруда жауапты тулталардын, мемлекетпк дызметтердщ 
барлыд турлерш сапалы корсету i.

2. Сыбайлас жемдорлыд тэуекелдерш innd талдау дыц садталуы бойынша жумыс 
тобы тератасыньщ жумысьш жалтастыру.

Жумыс тобыныц торайымы Касаева М.Д.

Келиллген жумыс тобыныц мушелер1
1. Лясота С.В.
2. Бровкина Н.П.
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Аналитическая справка 
о результатах внутреннего анализа коррупционных рисков 

КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города Костаная» 
Управления образования акимата Костанайской области

г. Костанай 21.04.2021 г.

На основании приказа директора КГУ «Основная средняя школа №14 отдела 
образования города Костаная» Управления образования акимата Костанайской области № 
54 от 20.04.2021 года «О проведении внутреннего анализа коррупционных рисков» в 
период с 20.04.2021 по 27.04.2021 года был проведен внутренний анализ коррупционных 
рисков в деятельности КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города 
Костаная» Управления образования акимата Костанайской области (далее - школа).

«Управление персоналом»
В КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города Костаная» 

Управления образования акимата Костанайской области основными функциями 
управленческой деятельности является организация деятельности школы, 
внутришкольного контроля и регулирования жизнедеятельности коллектива школы, 
планирование работы, педагогический анализ состояния учебно-воспитательного 
процесса в школе. Штатная численность составляет 6 административных работников 
школы. Фактическая численность 103 человек, из них педагогических работников - 62 
человек, 9 совместителей, 1 переводчик, 5 находятся в декретном отпуске, технический 
персонал-26 человек. На сегодняшний день вакансий нет.

Анализируя качественный состав работников школы, следует отметить, что 
средний возраст составляет 44 года. Работников пенсионного возраста 8 человек, по 
выслуге лет 1 человек, предпенсионного возраста 1 человек. По национальному составу 
53- казахов, 30 - русских, 2 - белорусов, 1 - грузин, 2 молдаванов, 1 - поляк, 13 - 
украинцев, 1 - чуваш.

Для эффективного исполнения служебных обязанностей, в целях повышения своего 
профессионального уровня и квалификации педагоги регулярно проходят курсы 
повышения квалификации согласно графику. 2021 году курсы повышения квалификации 
не прошел 1 педагог. В соответствии с законом «О статусе педагога» за педагогами, 
работающих второй год закреплены педагоги-наставники.

В 2021 году работники школы к дисциплинарной ответственности за нарушение 
антикоррупционного законодательства, трудового законодательства не привлекались. 
Среди сотрудников школы конфликтов интересов нет.
Таким образом , деятельность работников школы направлена на реализацию Законов РК 
«Об образовании», «Антикоррупционный стандарт», «О противодействии коррупции», 
«Кодекс этики». В целом деятельность работников школы направлена на реализацию 
поставленных функций и задач.

«Оказание государственных услуг»



С 1 января по 31 марта 2021 года КГУ «Основная средняя школа №14 отдела 
образования города Костаная» Управления образования акимата Костанайской области 
оказала 164 государственных услуг. Непосредственно КГУ «Основная средняя школа №14 
отдела образования города Костаная» Управления образования акимата Костанайской 
области осуществляется всего 7 государственных услуг.
Всего с 1 января по по 31 марта 2021 года было осуществленно:

1. «Прием документов и зачисление в организации образования, независимо от 
ведомственной подчиненности для обучения по общеобразовательным 
программам начального, основного среднего, общего среднего образования» 
- 0 государственных услуг.

2. «Прием документов для перевода детей между организациями начального, 
основного среднего, общего среднего образования» - 8 государственных 
услуг из них удовлетворено 8 государственных услуг.

3. «Предоставление бесплатного и льготного питания отдельным категориям 
обучающихся и воспитанников в общеобразовательных школах» - 155 
государственных услуг из них удовлетворено 155 государственных услуг.

4. «Прием документов и выдача направлений на предоставление отдыха детям 
из малообеспеченных семей в загородных и пришкольных лагерях» - 0 
государственных услуг.

5. «Выдача дубликатов документов об основном среднем, общем среднем 
образовании» - 0 государственных услуг.

6. «Прием документов для организации индивидуального бесплатного 
обучения на дому детей, которые по состоянию здоровья в течение 
длительного времени не могут посещать организации начального, основного 
среднего, общего среднего образования» - 0 государственных услуг.

7. «Прием документов для прохождения аттестации на присвоение 
(подтверждение) квалификационных категории педагогическим работникам 
и приравненным к ним лицам организации образования, реализующих 
программы дошкольного воспитания и обучения, начального, основного 
среднего, технического и профессионального, послесреднего образования» - 
1 государственных услуг государственных услуг из них удовлетворена 1 
государственная услуга.

Вопросы повышения качества оказания государственных услуг находится на постоянном 
контроле администрации школы и рассматривается на совещаниях при директоре.
Так на совещаниях при директоре в августе рассматривался вопрос «Качество оказания 
государственных услуг в КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города 
Костаная» Управления образования акимата Костанайской области.
Также ежегодно работники школы проходят обучающие семинары по повышению 
качества оказания государственных услуг.
На 31 марта был пройден 1 обучающий семинар:

1. 16 февраля 2021 г. - обучающий семинар для социальных педагогов "Реализация 
государственных услуг по вопросам защиты прав детей".

В школе, на 1 этаже, имеется уголок самообслуживания, где любой желающий может 
заказать ту или иную справку через портал электронного правительства egov.kz. 
Нарушений сроков оказания государственных услуг и жалоб не имеется. На сайте школы 
размещается информация об изменениях в оказании тех или иных государственных 
услуг. Информация доводится до родительской общественности на родительских 
собраниях.

«Реализация разрешительных функций»



КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города Костаная» 
Управления образования акимата Костанайской области разрешительных функций не 
реализует.

«Реализация контрольных функций»
КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города Костаная» 

Управления образования акимата Костанайской области разрешительных функций не 
реализует.

«Иные вопросы, вытекающие из организационно-управленческой 
деятельности школы»

В КГУ «Основная средняя школа №14 отдела образования города Костаная» 
Управления образования акимата Костанайской области с целью недопущения 
коррупционных рисков, повышения правовой грамотности и нулевой терпимости к 
проявлениям коррупции разработан и утвержден антикоррупционный стандарт.

С целью формирования устойчивого антикоррупционного поведения, 
ответственности педагогов и сотрудников школы, родительской общественности при 
осуществлении ими своих прав и обязанностей, своевременного выявления 
коррупционных проявлений и предотвращение их негативных последствий в школе 
посредством родительских собраний, с помощью информационных связей ведется 
просветительская работа с родителями.

По итогам проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков, рабочая 
группа вынесла следующие рекомендации:

Продолжить работу в организации образования, направленную на соблюдение 
Законов РК «Об образовании», «Антикоррупционный стандарт», «О противодействии 
коррупции», «Кодекс этики».

3. Качественное оказание всех видов государственных услуг ответственными 
лицами в организации образования.

4. Продолжить работу председателю рабочей группы по соблюдению внутреннего 
анализа коррупционных рисков.

Председатель рабочей группы Касаева М.Д.

Согласовано членами рабочей группы:
8. Лясота С.В.
9. Бровкина Н.П.


